ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ
Рабочего по обслуживанию территории
ДТСН «Духанино Парк»
1 Общие положения
1.1. Рабочий по обслуживанию территории относится к категории рабочих и подчиняется непосредственно Председателю Правления ДТСН «Духанино Парк».
1.2. Рабочий назначается и освобождается от должности решением Правления по представлению Председателя.
1.3. В своей работе Рабочий руководствуется:
— законодательством РФ;
— Уставом ДТСН «Духанино Парк»;
— внутренними нормативными актами;
— настоящей инструкцией;
— распоряжениями председателя.
1.4. На должность назначается лицо старше 18 лет, способное выполнять хозяйственные и технические работы без предъявления требований к образованию.
1.5. Рабочий должен знать:
— правила охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности;
— правила эксплуатации инструмента;
— номера экстренных и аварийных служб;
— внутренние регламенты ДТСН.
1.6. Рабочий взаимодействует с председателем, членами правления, подрядчиками и собственниками в рамках выполняемых работ.
2. Трудовые функции работника
Рабочий выполняет следующие виды работ:
2.1. Работы по обслуживанию территории
2.1.1. Выполняет поручения председателя, включая мелкие плотницкие, малярные, общестроительные работы.
2.1.2. Расчищает территорию правления и прилегающие зоны от мусора, сорной растительности, поросли.
2.1.3. Осуществляет регулярный покос травы на территориях общего пользования, вдоль периметра товарищества, а также в иных зонах, определённых председателем ДТСН, с соблюдением требований техники безопасности

2.1.4. Убирает территорию после вывоза ТКО, включая сбор мусора, оставшегося за мусоровозом.
2.1.5. В зимний период Работник:
- очищает от снега и наледи периметр здания правления, входную группу и прилегающие дорожки;
- осуществляет очистку въездной группы ДТСН от снега и наледи;
- производит уборку снега на территории у контейнерной площадки и прилегающей к ней зоне;
- при необходимости принимает меры для предотвращения скользкости (использование песка/средств по указанию председателя).
- после прохождения снегоуборочной техники осуществляет осмотр очищенных участков (въездная группа, территория у правления, зона контейнерной площадки); при необходимости вручную подправляет недостаточно очищённые места (сброс снега, очистка углов, узких зон, ступеней);
- незамедлительно сообщает председателю о некачественной или неполной уборке, допущенной подрядчиком.
2.1.6. В случае возникновения на территории ДТСН внештатных или аварийных ситуаций, связанных с природными явлениями (ледяной дождь, сильный снегопад, затопление ливневой системы, образование наледи, падение веток и иные опасные условия), Работник обязан в рабочее время незамедлительно осмотреть участок происшествия, принять посильные меры по обеспечению безопасности (ограничить доступ, убрать мелкие препятствия, обозначить опасный участок) и сообщить председателю либо члену правления для принятия дальнейших мер.
2.1.7. Привлекается к выполнению разовых работ общего характера.
2.2. Работа с имуществом и оборудованием
2.2.1. Обеспечивает исправное состояние, бережную эксплуатацию и учёт инструмента, инвентаря и оборудования ДТСН.
2.2.2. Проводит текущий уход: чистка, смазка, заточка, регулировка, замена расходников.
2.2.3. Своевременно сообщает о поломках, утрате имущества, нехватке расходных материалов.
2.2.4. Участвует в инвентаризациях; принимает и передает имущество по описям.
2.3. Техническое сопровождение въездной группы 
Рабочий обязан:
2.3.1. Периодически осматривать въездную группу: освещение, шлагбаум, дорожное покрытие, общее состояние.
2.3.2. Сообщать председателю обо всех неисправностях, повреждениях и отклонениях в работе оборудования.
2.3.3. Открывать шлагбаум для спецслужб, аварийных служб, подрядчиков и иных лиц по поручению председателя.
2.3.4. При обнаружении попыток несанкционированного въезда — немедленно информировать председателя, не предпринимая самостоятельных охранных действий.
2.3.5. При выявлении мелких нарушений общественного порядка (езда на квадроциклах и других механических средствах по детской площадке, порча имущества ДТСН, опасные действия детей или взрослых) Работник обязан пресечь нарушение путём устного замечания в пределах своей компетенции и незамедлительно сообщить об инциденте председателю либо члену правления ДТСН. Работник не обязан и не вправе применять физическое воздействие, вступать в конфликтные ситуации или осуществлять охранные функции.
2.3.6 Соблюдать порядок хранения ключей и пультов от оборудования (без права передачи третьим лицам).
2.4. Взаимодействие и отчётность
2.4.1. Сообщает председателю обо всех выявленных недостатках и вносит предложения по их устранению.
2.4.2. Вносит предложения по улучшению работы и содержанию территории.
3. Права работника
Рабочий имеет право:
3.1. Получать от председателя разъяснения, указания и необходимую информацию.
3.2. Вносить предложения по улучшению организации работ.
3.3. Запрашивать обеспечение инструментом, расходниками и средствами защиты.
3.4. Пользоваться оборудованием, необходимым для выполнения своих обязанностей.
3.5. Иные права, предусмотренные ТК РФ.
4. Ответственность работника
Рабочий несёт ответственность:
4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей.
4.2. За утрату или неправильное использование инструмента и оборудования.
4.3. За нарушение техники безопасности и пожарной безопасности.
4.4. За причинение материального ущерба — в порядке, установленном ТК РФ.
4.5. За разглашение служебной информации, касающейся технического состояния инфраструктуры.

5. Условия работы
5.1. Режим работы определяется трудовым договором и Правилами внутреннего трудового распорядка ДТСН.
5.2. Работнику запрещается приступать к работе и находиться на рабочем месте в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения. Работник обязан соблюдать требования трудовой дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка ДТСН.

Подписи
С инструкцией ознакомлен(а):
_____________________ /ФИО/
«» ____________ 20 г.

